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84-130 Loi relative aux relations de travail dans les services publics P-25

DOSSIER C.R.T.S.P.

LOI RELATIVE AUX RELATIONS DE TRAVAIL DANS LES SERVICES PUBLICS

AVIS D’AUDITION (ARBITRAGE)
EN VERTU DU PARAGRAPHE 100.1 (4) DE LA LOI

FORMULE G-2

EMPLOYÉ EMPLOYEUR

DATE :

1. SACHEZ que l’audition du grief renvoyé au président le _______________________

____________ 20___, par l’employé sera tenue ______________ le _________________

___________________________ 20___, à ______________________________________

heure(s) ______________________________ devant _____________________________

à _______________________________________________________________________

2. SACHEZ AUSSI qu’en votre absence à l’audition, l’arbitre pourra siéger en votre
absence et trancher le grief sans autre avis.

Fait à ________________________, le ______________________ 20____.

_______________________________________
Signature de l’arbitre91-132




