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FORM 3

ORDER

To: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
(Employee)

and

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
(Employer or Union)

Pursuant to my decision as arbitrator under the Occupa-
tional Health and Safety Act following the hearing held
on the  . . . . . . . . . . . . . . . day of  . . . . . . . . . . . . . . . .  ,
20  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . , respecting the complaint of
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  against  . . . . . . . . . . . . 

IT IS ORDERED that

DATED at . . . . ., this . . . . . day of. . . . . . . . . . . . . . . . . 
20  . . . . . .

__________________
(Signature of Arbitrator)

FORMULE 3

ORDRE

Destinataires : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
(salarié)

et

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
(employeur ou syndicat)

Conformément à la décision que j’ai rendue comme ar-
bitre en vertu de la Loi sur l’hygiène et la sécurité au tra-
vail à la suite de l’audience tenue le . . .jour de  . . . . . . .  
20 . . . . . . . . . ,

IL EST ORDONNÉ que

Fait à. . . . . . . . . . . , le . . . . .  jour de . . . . . . . . . . . . . . . .
20 . . . .

___________________
(Signature de l’arbitre)


